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DANSKE FODBOLDDOMMERE
danskefodbolddammere_dk
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1.: Indledning

Naervaerende aftale regulerer honorarer og pvrige vilkar for elitedommerne i
Danmark for perioden 2014 og 2015.

Aftalen er indgdet mellem Dansk Boldspil-Union, Danske Fodbolddommere — DFU
og Divisionsforeningen pa vegne af disse organisationers mediemmer.

Forud for denl;le aftale foreld folgende aftaledokumenter der reguierede honorarer
og gvrige vilkar for elitedommere i Danmark:

* Hoenoraraftale
{Underskrevet af parterne den 15. februar 2010)

+ Alionge til Honoraraftale
(Vedrerende Reserveholdsturnering)
{(Underskrevet af parterne i juni 2010)

« Alionge til bide Honoraraftale samt Allonge

(Vedrerende forlzengelse af udipbsperiode)
{Underskrevet af parterne den 22. oktober 2012)

Neerveerende aftale afleser i det hele ovennaevnte aftaler der herefter er ophprte,



2.: Niveau 1 {Superligaen samt udvalgte kampe)

2.1.: Definition af kampe p3 “Niveau 1":
Neervaerende afsnit er gaeldende for kampe i fgigende raskker:

2.1.1. Superligaen

2.1.2. DBU Pokalen for Herrer:
a) Finalen
b} Semifinalerne

¢} Kvartfinalerne

Derudover er der aftalt en saerlig bestemmelse for honoraret for
falgende:

d) Fra 4. runde og frem til kvartfinalerne, hvor begge hold
er fra Superligaen
2.2.: Honorarer:
2.2.1.; pDommere:

For kampe omfattet af punkt 2.1.1 og 2.1.2a - 2.1.2¢ er aftalt felgende honorarer
for 2014;

FIFA-domimer 10.445 | Kroner

Superligadommer 8.655 | Krener
{med mere end 2 3rs erfaring)

Superligadommer 7.910 | Kroner
{med mindre end 2 &rs erfaring)

For kampe omfattet af punkt 2d er aftalt feigende honorarer for 2014:

{ Uanset rangering og anciennitet: ; 7.910 | kroner ]

2.2,2.: Linjedommere;

For samtlige kampe omfattet af punikt 2.1.1 og 2.1.2 {med tilhgrende
underpunkter) er aftalt folgende honorarer for 2014:

FIFA-linjedommere 6.330 | Kroner

Gvrige linjedommere 5.385 | Krener




2.2.3.: 4. dommere

For samtlige kampe omfattet af punkt 2.1.1 og 2.1.2 {med tilhgrende
underpunkter) er aftalt folgende honorarer for 2014

| Aftalt kamphonorar: | 1.870 | Kroner |

Pdseetning af 4. dommer skai, sa vidt det er muligt, ske med stort hensyntagen til
dommerens afstand til spillepladsen, sdledes at udgiften til kprsel bliver mindst
mulig,

2.2.4.; Automatisk regulering af honorarer:

Samtlige de under punkt 2.2.1 - 2.2.3 anferte honcrarer indeksraguleres med
udviklingen i Danmark Statistiks indeks for lgnudvikiingen for privat ansatte.

Reguteringen foretages én gang arligt pr. 1. januar.

2.3.: gvrige vilkar:
2.3.1.: Tabt arbejdsfortjeneste:
2.3.1.1.; Far kampen:

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med hverdagskampe pa Niveau
1.

Dog fastseettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.

Dommere og linjedommere med (enkelt) rejseafstand p& mere end 150 kilometer
til spillepladsen forventes at holde fri hele dagen.

2.3.1.2.; Efter kampen:

Dommere og linjedommere har mulighed for at oppebaere en halv dags tabt

arbejdsfortjeneste, hvis afvikling af kampen ¢g udfgrelse af efterfgigende opgaver
medferer hjemkomst efter midnat gg dagen efter kampen er en hverdag.

2.3.2.: Headset:

Divisionsforeningen afholder udgifterne med indkgb af headset.



2.3.3.: Sundhedsforsikring:

Divisionsfareningen etablerer en sundhedsforsikring for samtlige dommere og
linjedommere indplaceret pa Niveau 1 (dog maksimalt 33 personer).

2.3.4.: Karsel:

Der udbetates kilometergodigarelse i overensstemmelse med Statens til enhver
tid gzeldende takst.

2.35.: Udetillzag:

Der udetales ikke udetillasg ved afvikling af kampe pé Niveau 1.

2.3.6.: Dagsingkvartering:

Dommeren har efter en konkret vurdering mulighed for at etablere
dagsindkvartering p8 hotel forud for kampe der pakalder sig “saerlig
opmaerksomhed”.

Det er dommerens skgn om dagsindkvartering er ngdvendig.
Hvis dommeren skpnner, at dagsindkvartering er ngdvendig for at optimere
mulighederne for kampens sikre afvikiing, indberetter dommeren dette til bade
DBU 's Elitedommerdommergruppe samt Divisionsforeningens Turneringschef,
Dagsindkvartering er til afdaskning af ussedvanlige og helt seerlige situationer.
Dette kan for eksampel veere:
. Kampe meilen to hold, der traditionelt tiltraskker
uszedvanligt mange tilskuere og / eller mediebevdgenhed,
. Kampe, hvor udfaldet kan afgegre op- eller nedrykninger

samt mesterskaber.

Administration forbundet med reservation og afregning varetages af DBU
Administration.




3.: Niveau 2 {1. division samt udvalgte kampe):

3.1 Definition pd kampe p4 “Niveau 2":

Neervaarende afsnit er gasldende for kampe i felgende raekker:

3.1.1. 1. division
3.1.2. DBU Pokalen for Herrer:
a) 3., 4. 0gS. runde
(for 4. g 5. runde dog undtaget de i punkt 2.1.2.d
saerlige kampe, hvor begge hold er fra Superligaen)
3.2.: Honorarer:
3.2.1.: Dommere:

For samtlige kampe omfattet pa Niveau 2 er aftalt felgende honorarer for 2014:

[ Aftalt kamphonorar: | 2.530 | Kroner |

3.2.2.; Linjedommere;

For samtlige kampe omfattet p& Niveau 2 aftalt fglgende honorarer for 2014:

[ Aftalt kamphonorar: | 1.870 | Kroner |

3.2.3.; Automatisk regulering af honorarer:

Begge de under punkt 3.2.1 - 3.2.2 anfarte honorarer indeksreguleres med
udviklingen i Danmark Statistiks indeks for lanudviklingen for privat ansatte.

Reguleringen foretages én gang arligt pr. 1. januar,

3.3.: Gvrige vilkar:
3.1 Tabt arbejdsfortjeneste:
3.3.1.1.: Fgr kampen:

Der udbetales tabt arbejdsfortjieneste til bade dommeren og linjedommerne i
forbindelse med kampe, som afvikles p8 hverdage.

Dog fastsaettes maksimumsgransean for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.



Dommere og finjedommere med (enkelt) rejseafstand pd mere end 150 kilometer
til spiliepladsen forventes at holde fri hele dagen.

3.3.1.2.: Efter kampen:

Pommere og linjedommere har ikke mulighed for at oppehbeere tabt
arbejdsfortjeneste dagen efter afvikling af en kamp.

3.3.2.. Headset:

Der indfgres en generel ordning med headset pd Niveau 2.

Qrdningen fastholdes i hele aftalens Igbetid.

Ordningen indfases ved, at de headset der bliver ledige ved, at de nye headset
indfases pé Niveau 1 | henhold til punkt 2.3.2 tages i brug pa Niveau 2.

Divisionsforeningen afholder udgifterne med indkgb af headset.

3.3.3.: Sundhedsforsikring:

Der er ikke en sundhedsforsikring pa Niveau 2.

3.3.4.: Karsel:

Der udbetales kilometergodtgerelse til dommer og linjedommere |
overensstemmelse med Statens til enhver tid gaeldende takst.,
3.3.5.: Udetillaag:

Der udbetales ikke udetilleg ved afvikling af kampe p3 Niveau 2.

3.3.6.: Dagsindkvartering:

Dommeren har jkke mulighed for at etablere dagsindkvartering p3 hotel forud for
kampe der pakalder sig "saerlig opmaerksomhed” | kampe i Niveau 2.




4.: Niveau 3 (2. division samt udvalgte kampe):

4.1.: Definition pd kampe pé “Niveau 3:

Neervaerende afsnit er gaeldende for kampe i falgende raskker:

4.1.}. 2. division
4.1.2. DBU Pokalen for Herrer:
a) 1.o0g 2. runde
4.2.: Honorarer:
4.2.1.; Dommere:

For samtlige kampe omfattet pa Niveau 3 er aftalt felgende honorarer for 2014:

| Aftalt kamphonorar: [ 1.870 | Kroner |

4.2.2.: Linjedommere:

For samtlige kampe omfattet pa Niveau 3 aftalt fglgende honorarer for 2014:

[Aﬁalt kamphonarar: | 1.375 | Kroner |

4.2.3.: Automatisk regulering af honorarer:

Begge de under punkt 4.2.1 - 4.2.2 anfgrte honorarer indeksreguleres med
udviklingen i Danmark Statistiks Indeks for Ionudvikiingen for privat ansatte.

Reguleringen foretages én gang arligt med pr. 1. januar.

4.3.: Gvrige vilkar:
4,3.1.: Tabt arbeidsfortjeneste:
43.1.1.; Fer karmmpen:

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til bide dommeren og linjedommerne |
forbindelse med kampe, som afvikles pd hverdage.

Dog fastsaettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt arbejdsfortjeneste til
2.000 kroner for en hel arbejdsdag og 1.000 kroner for en halv arbejdsdag.

Dommere og linjedommere med (enkelt) rejseafstand pad mere end 150 kilometer
til spillepladsen forventes at holde fri hele dagen.



4.3.1.2.: Efter kampen:

Dommere og linjedommere har ikke mulighed for at oppebaere tabt
arbejdsfortjeneste dagen efter afvikling af en kamp,

4,3.2.: Headset:

Der er ikke en generel ordning med headset p& Niveau 3.

4.3.3.: Sundhedsforsikring:

Der er jkke en sundhedsforsikring pa Niveau 3.

4.3.4.: Korsel:

Der udbetales kilometergodtggrelse til dommer og linjedommere i
overensstemmelse med Statens til enhver tid gaeidende takst.
4.3.5.: Udetillazg:

Der udetales ikke udetilizeg ved afvikiing af kampe pé Niveau 3.

4.3.6.; Dagsindkvartering:

Dommeren har ikke mulighed for at etablere dagsindkvartering pa hotel forud for
kampe der pakalder sig “saertig opmasrksomhed” | kampe i Niveau 3.




5.: Reserveholdsturnaringen:

5.1.: Samlede vilkar:

Honorering og gvrige vilkar sker som i afsnit 4 {(Niveau 3).

Alle karmpe dgmmes af divisionsdommere,

Paszetning af linjedommere sker efter samme regler som kampe i 2. division.
Divisionsforeningen indskaerper for klubberne, at kampene i
Reserveholdsturnering sker efter nejagtigt de samme vilkar som for kampe i 2.

division bade fer, under og efter kampene, herunder ligeledes vilkar med hensyn
til forplejning, handklzeder, m.v.



6.! Traeningskampe:
6.1.: Honoraroversigt:
Kamp Honorar & = c -
= L 5'
g% 8 5
& = 3
) L 3
3 3
] 2
]
4
]
Traeningskampe hvor | DS takst la Ja Som dommer
der jkke tages entre {1) {2)
Traeningskampe hvor | Dommertricen deler | Ja Ja Dommertrioen daler
der tages entre i et dommerhonorar (1) (2) e'g dommerhonorar
kombination 7,8 0og | p& Niveau 3 (4) pa Niveau 3 (4)
]
Dommertricen kan Dommertrioen kan
dog individuelt aftale dog individuelt aftale
et mindre belgb. ¢t mindre belgb.
Traeningskampe hvor | Niveau 2 (3)(4) la Nej Niveau 2
der tages entre i (1) linjedommerhonorar
kombination 2, 4, S (3)(4)
0g 6
Treeningskanipe hvor | Niveau 1 Ja Nej | Niveau 1
der tages entre i (1) linjedommerhonorar
kombination 1 0g 3 Taksten:
Taksten:

Superligadommer
med mindre end 2
ars erfaring)

dvrige linjedommere

Noter anvendt | ovenneaevnte skema:

1.;

Tabt arbejdsfortjeneste:

Dommer og linjedommere kan ansage om dokumenteret tabt
arbejdsfortjeneste i forbindeiose med afviklingen af kampe, som
klubberne selv har fastlagt pa hverdage med kampstart far kl.

17:00.

Der udbetales tabt arbejdsfortjeneste til bade dommeren og
linjedommerne i forbindelse med kampe, som afvikles pd
hverdage.




Dog fastsaettes maksimumsgraensen for dokumenteret tabt
arbejdsfortieneste til 2.000 krener for en hel arbejdsdag og 1.000
kroner for en halv arbejdsdag.

2. Udetilleeg:

1 treeningskampe, der honoreres med DS-takst, udbetales
udetillzeg efter de geeldende regier.

3.

1 kampe indeholdt i kombination 2, 4, 5 og 6, hvor hjemmeholdet
er et 2. divisionshold, kan der maksimalt opkraaves 2,
divisionstakst, hvis der opkraeves entré til kampen. Dette gasider
bade dommer og linfedommere,

4,.

I de tilfeelde, hvor en dommer eller linjedommer er berettiget til
honorar for kampen, kan honorarets stgrrelse aldrig overstige

honoraret i den reekke, som dommeren eller linjedommeren er
indrangeret i.

--go0o0--

Viser det sig, at der er opkreevet entré ved afviklingen af en kamp, uden at dette
er oplyst til dommeren, udlgser dette autematisk honorar til dommeren og
linjedommeren i henhold til de aftalte satser.

6.2.: Pvrige vilkar:
Der udbetales kilometergodigsrelse til dommer og linjedommere |

overensstemmelse med Statens til enhver tid geeldende takst.
6.3.: Pasatning af dommere - kombinationer:
1. To Superligahold:
D8U Turnering kontaktes af hjemmehold eller arranger.

2. Superligahoid hjemme mod divisionshold:

DBU Turnering kontaktes af hjemmehold elier arranger.



3. Superligahold mod udenlandsk hold:

DBU Turnering kontaktes af hjemmehold eller arrangar.

4. Divisionshold hjemme mod Superligahold:

DBU kontaktes af hjemmehold eller arranger.

5. Divisionshold mod divisionshold:
Hiemmehold eller arranger kontakter DBU “s lokalunion i det
omrade, hjemmeholdet hgrer til.

6. Divisionshold mod udenlandsk hold:
Hiemmehold eller arrangar kontakter DBU “s tokalunion i det
omrade, hjemmeholdet harer til.

7. Seriehold hjemme mod Superligahoid:
DBU Turnering kontaktes af hiemmehold eller arranger.,

8. Serieklub som arranger af kampe mellem to
Superligahold / divisionshold | en hvilken som helst
kombination:

DBU kontaktes af hjemmehold efler arranggr.

8. Superligahold hjemme mod seriehold:

DBU kontaktes af hjermmehold eller arrangar.

Der pasaettes iikke 4. dommer i treeningskampe.,



r Aktivitetsbestemt tilskud:

For alle tre niveauer erlaegges samlet et fast, arligt belgb til Danske
Fodbolddommere - BFLU.

Belgbets sterrelse og udbetalingstermin er foigende:

1. marts 2014 420.000 kroner

1. marts 2015 420.000 Kroner

Belebet udbatales af Dansk Boldspil-Union til Danske Fodbolddommere - DFU.

Belgbet anvendes blandt andet til felgende:

* Fysiurgisk, kiropraktisk, zoneterapeutisk eller lignende
behandiing
. Geneptraningsmuligheder | skadesituationer
8.; Dommerafregning:
8.1.: Betalinger:

Samtlige betalinger af dommere og linjedommere | Herre-DM, afsluttende runder |
Herrelandspokalturneringen og traeningskampe, foretages centralt af DBU og
Lokalunionerne gennem disses respektive regnskabssystemer og udbetales én
gang om maneden.

B.2.: Skader hos dommer eller linjedommer opstiet under kamp:

Skades en dommer eller {injedommer under opvarmningen til en kamp elier under
afvikiingen af kampen, og m3 han erstattes, oppebeerer den skadede dommer
eller linjedommer fuldt honorar.

En linjedormmmer fra tricen {i Superligaen ligeledes 4. dommeren), der ved
dommerens skade eller udeblivelse overtager hvervet som dommer, oppebaerer
fuldt dommerhonorar i henhold tll de fastsatte takster for kampens niveau.

Indtreeder 4. dommeren, som linjedommer, oppeherer denne fuidt
linfjedommerhonorar | henhold til de fastsatte takster for kampens niveau.

En udefra kommende petson, der akut indtraader i en trio som fglge af en skade
eller udeblivelse for en dommer aller linjedommer, afregnes som udgangspunkt
for sin funktion svarende til de fastsatte takster for kampens niveau. Er en udefra
kommende person ikke normait berettiget til opgaver som dommer eller
linjedommer i divisionerne, afregnes vedkoemmende efter DS-takst.



9.: Forbedringer for dansk fodbold:

Der afholdes et arligt mpde med deltagelse af repraesentanter fra Danske
Fodbolddommere — DFU og Divisionsforeningens reprasentanter til uformelle
dreftefser om eventulie forbedringer for dansk divisionsfodbotd.

10.: Eventuel omlagning af turneringsstrukturen:

Safremt turneringsstrukturen z&ndres, er parterng enige om, at narvaerende
aftale genforhandles for tiipasning af den ny struktur,

11.; Varighed og nye forhandlinger:

Penne aftale er gaeldende fra den 17, februar 2014 til afviklingen af sidste kamp |
fordrssaesonen 2015 (cirka 1v2 3r).

Parterne har aftalt, at forhandiingerne med henbiik pd at indgd en ny aftale fra
begyndelsen af szesonen 2015/2016 skal indledes pa initiativ fra Danske
Fodbolddommere ~ DFU i efteraret 2014 og skal vaere afsiuttet senest 1, februar
2015,

Hvis forhandlingerne ikke er afsluttet senest 1. februar 2015, afbrydes

forhandlingerne for at faerdigggre afslutningen af turneringen 2014/2015.
Forhandlingerne faerdiggares herefter umiddetbart efter saasonens afslutning.

12.: Eksemplarer og offentliggerelse:

Denne aftale foreligger i tre originate, underskrevne eksemplarer. Hvert
eksemplar er gyldigt for sig selv.

Hver af parterne er berettiget tit frit at offentliggere og distribuere nervaerende
aftale eller brudstykker heraf,

Parterne offentligger | feellesskab aftalen gennem en fzelies pressemeddelelse,

--000po--

Brondby, den 17.¥ebruar 2014

nske Fodbolddommere - DFU

Dansk Boldspil-Union

Par Buttenschen
(Formand)




fhomas Christenseén
(formand)



